
Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО 
приказом предприятия Л
от с Ш т ? - /7

Положение

о порядке назначения и выплаты именных стипендий Федерального 
государственного унитарного предприятия «Российский Федеральный 
Ядерный Центр -  Всероссийский научно-исследовательский институт 

технической физики имени академика Е.И. Забабахина»

2025



Содержание

1 Общие положения 3
2 Организационное и информационное обеспечение 3
3 Источник, размер и сроки выплаты стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 4
4 Порядок присуждения стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 6
5 Порядок выдвижения соискателей на получение стипендий РФЯЦ- 6

ВНИИТФ
6 Порядок досрочного прекращения выплаты стипендий РФЯЦ- 8

ВНИИТФ
Приложение 1 ДОГОВОР об индивидуальной образовательной 9
траектории
Приложение 2 Форма протокола решения экспертной комиссии вуза 14 
Приложение 3 Форма анкеты-заявки на участие в конкурсе 15
на соискание стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ
Приложение 4 Перечень направлений (специальностей) подготовки 17 
для участия в Конкурсе на назначение стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 
Приложение 5 Согласие на обработку персональных данных 18
Приложение 6 Согласие на обработку и передачу персональных 20
данных
Приложение 7 Договор о предоставлении безвозмездного 22
(целевого) финансирования на выплату стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ

2



1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение регламентирует порядок назначения и выплаты 
именных стипендий (далее - стипендия РФЯЦ-ВНИИТФ) Федеральным 
государственным унитарным предприятием «Российский Федеральный 
Ядерный Центр - Всероссийский научно- исследовательский институт 
технической физики имени академика Е.И. Забабахина» (далее - РФЯЦ- 
ВННИТФ) студентам:

-  осваивающим образовательные программы магистратуры 1-2 
курсов и специалитета 4-6 курсов по очной форме обучения в 
образовательных учреждений высшего образования РФ (далее -  
вуз);

-  заключившим «Договор об индивидуальной образовательной 
траектории между студентом и РФЯЦ-ВНИИТФ» (приложение 1).

1.2 Данное положение распространяется на студентов образовательных 
учреждений высшего образования, с которыми у РФЯЦ-ВНИИТФ 
заключены договоры о сотрудничестве в области обучения по отдельной 
образовательной программе магистратуры и/или практической 
подготовки в целях совместной подготовки специалистов для РФЯЦ- 
ВНИИТФ.

1.3 Стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ назначаются студентам независимо от 
государственных и не государственных стипендий и других форм 
материальной поддержки, установленных в вузе.

1.4 Стипендия РФЯЦ-ВНИИТФ реализуется в целях поддержки 
талантливых студентов вуза, определивших свою будущую 
профессиональную деятельность в РФЯЦ-ВНИИТФ.

1.5 Получатели стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ определяются на конкурсной 
основе.

2. Организационное и информационное обеспечение

2.1 Информация об объявлении и условиях Конкурса размещается на 
интернет-сайтах РФЯЦ-ВНИИТФ и вузов.

2.2 Решение о проведении конкурса на соискание стипендий РФЯЦ- 
ВНИИТФ (далее - Конкурс), а также утверждение состава конкурсной 
комиссии (далее - Комиссия) оформляется приказом РФЯЦ-ВНИИТФ 
ежегодно.
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2.3 Комиссия действует до объявления нового Конкурса. Заседания 
Комиссии проводятся по мере необходимости по инициативе ее 
председателя.

2.4 Комиссия выполняет следующие функции:
-  рассматривает протоколы экспертной комиссии (приложение 2) и 

анкеты-заявки кандидатов (приложение 3);
-  выносит решения по результатам Конкурса;
-  готовит протокол о присуждении стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ.

2.5 Информацию о результате Конкурса соискатели стипендий РФЯЦ- 
ВНИИТФ получают при личном обращении в Образовательный центр 
«Новый Снежинск», т. (35146) 56092, (35146) 56998, ock@vniitf.ru.

3. Источник, размер и сроки выплаты стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ

3.1 Источником финансирования выплат стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 
являются расходы текущего периода, не уменьшающие 
налогооблагаемую прибыль РФЯЦ-ВНИИТФ, при условии включения 
планируемой суммы в перечень расходов РФЯЦ-ВНИИТФ.

3.2 Квота на стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ устанавливается в количестве 60 
(шестьдесят) стипендий в год.

3.3 Размер стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ устанавливается в зависимости от 
успеваемости студента за учебный семестр по итогам промежуточной 
или итоговой аттестации (средний балл по зачетной книжке или 
диплома бакалавра) и рекомендаций руководителя научной работы 
(консультанта либо наставника) студента в РФЯЦ-ВНИИТФ:

-  в размере 50 000 (пятидесяти тысяч) рублей ежемесячно, при 
наличии среднего балла более 4,7;

-  в размере 45 000 (сорока пяти тысяч) рублей ежемесячно, при 
наличии среднего балла от 4,5 до 4,7;

-  в размере 40 000 (сорока тысяч) рублей ежемесячно, при наличии 
среднего балла от 4,3 до 4,5;

-  для соискателей стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ, претендующих 
впервые на стипендию РФЯЦ-ВНИИТФ, с наличием среднего 
балла до 4,3, стипендия составляет 30 000 (тридцать тысяч) 
рублей ежемесячно.
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3.4 Размер стипендии определяется индивидуально решением конкурсной 
комиссии по итогам обучения студента и результатам научной 
деятельности в вузе и/или РФЯЦ-ВНИИТФ.

3.5 Конкурсная комиссия вправе в исключительных случаях назначать 
стипендию РФЯЦ-ВНИИТФ соискателям на назначение стипендии, не 
отвечающим критериям отбора, установленных пунктом 3.3 настоящего 
Положения. В указанных случаях Конкурсная комиссия РФЯЦ- 
ВНИИТФ имеет право назначать стипендию в размере, отличающемся 
от размера, установленном п.3.3, настоящего Положения.

3.6 Стипендия РФЯЦ-ВНИИТФ выплачивается в течение периода, на 
который она установлена:

-  с 01 сентября по 31 января соответствующего учебного года (1 и 2 
курсы магистратуры, 4, 5 и 6 курсы специалитета);

-  с 01 февраля по 31 июля соответствующего учебного года (2 курс 
магистратуры, 5 курс специалитета);

-  с 01 февраля по 31 августа соответствующего учебного года (1 
курс магистратуры, 4 курс специалитета, 5 курс специалитета при 
освоении 5,5-летней программы);

-  с 01 февраля по 31 марта соответствующего учебного года (6 курс 
специалитета).

3.7 Стипендия РФЯЦ-ВНИИТФ выплачивается только в период очного 
обучения в вузе. При предоставлении студенту академического отпуска, 
при отчислении студента из вуза, при переводе студента в другое 
образовательное учреждение высшего образования, в том числе в рамках 
обмена, и наступлении подобных событий, в результате которых студент 
прекращает/приостанавливает, в т. ч. очное, обучение в вузе либо 
обучение по согласованной с РФЯЦ-ВНИИТФ специальности, выплата 
стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ прекращается с первого числа месяца, в 
котором произошло событие, являющееся основанием для прекращения 
выплаты стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ.

3.8 Обязательства РФЯЦ-ВНИИТФ и вуза, связанные с финансовыми 
(денежными) расчетами, согласовываются отдельными договорами или 
соглашениями. Руководство вуза несет ответственность за выдачу и 
целевое использование стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ.

3.9 Стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ выплачиваются бухгалтерией вуза по 
графику, согласованному вузом и РФЯЦ-ВНИИТФ. При этом стипендия 
за первый и второй месяц соответствующего учебного семестра
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выплачиваются вузом не позднее последнего рабочего дня второго 
месяца начала учебного семестра (при условии поступления денежных 
средств от РФЯЦ-ВНИИТФ).

4. Порядок присуждения стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ

4.1 Выдвижение претендентов на назначение стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 
осуществляется экспертной комиссией вуза и оформляется решением 
ученого совета и (или) руководителя вуза. Решение экспертной 
комиссии оформляется протоколом (Приложение № 1). Допускается 
выдвижение претендентов на назначение стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 
руководителем научной работы (консультанта либо наставника) 
студента в РФЯЦ-ВНИИТФ или самим студентом, в этом случае заявка 
подается в РФЯЦ-ВНИИТФ в свободной форме с приложением анкеты 
студента и сведений об успеваемости.

4.2 Документы для получения стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ, указанные в 
п.5.4 настоящего Положения, отправляются вузом (в отдельных случаях 
лично студентом) в Комиссию РФЯЦ- ВНИИТФ два раза в год: первый - 
не позднее 5 сентября, второй - не позднее 05 февраля.

4.3 Решение о присуждении стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ принимается 
большинством голосов членов Комиссии РФЯЦ-ВНИИТФ и 
оформляется протоколом, который подписывается всеми членами 
Комиссии РФЯЦ-ВНИИТФ.

4.4 Протокол является основанием для заключения Договора между 
РФЯЦ-ВНИИТФ и вузом о предоставлении безвозмездного (целевого) 
финансирования на выплату стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ (Приложение
6), который заключается РФЯЦ-ВНИИТФ с вузом два раза в год не 
позднее 15 (пятнадцатого) числа второго месяца начала 
соответствующего учебного семестра.

5. Порядок выдвижения соискателей на получение стипендий
РФЯЦ-ВНИИТФ

5.1 Конкурс претендентов на стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ проводится среди 
студентов очной формы обучения, обучающихся за счет средств 
федерального бюджета по направлениям (специальностям) подготовки, 
приведенным в приложении № 3.

5.2 К участию в конкурсе допускаются студенты, обучающиеся в вузе и 
осваивающие образовательные программы:
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-  магистратуры 1-2 курсов по очной форме обучения;
-  специалитета 4-6 курсов по очной форме обучения;

5.3 Устанавливаются следующие критерии оценки достижений студента
для назначения стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ:
-  наличие у студента-претендента на назначение стипендии 

РФЯЦ-ВНИИТФ заключённого «Договора об индивидуальной 
образовательной траектории между студентом и РФЯЦ-ВНИИТФ»;

-  получение студентом-претендентом на назначение стипендии
РФЯЦ-ВНИИТФ оценок "отлично" и "хорошо" по результатам 
аттестации летнего или зимнего семестра, соответственно или итога 
обучения степени бакалавриата (или 3, 4 или 5-го курса
специалитета);

-  предоставление студентом-претендентом на назначение стипендии 
РФЯЦ-ВНИИТФ заявление-анкеты, которое должно содержать 
следующие обязательные данные: контактные данные (ФИО, ИНН, 
адрес регистрации, адрес фактического проживания, номер телефона), 
средний балл за все время обучения, тематика научных исследований, 
места прохождения предыдущих практик (Приложение № 2).

5.4 Для участия в конкурсе вуз направляет в Конкурсную комиссию РФЯЦ-
ВНИИТФ следующие документы:
-  протокол решения экспертной комиссии вуза (Приложение № 1);
-  письменные заявления-анкеты претендентов на соискание стипендий 

РФЯЦ-ВНИИТФ, заполненные согласно установленной форме 
(Приложение №2);

-  заверенные в установленном порядке вуза выписки из зачетных 
книжек каждого кандидата и средний балл успеваемости за весь 
период обучения кандидата в вузе;

-  имеющиеся у претендентов документы, подтверждающие их участие в
научно-исследовательской работе: научных конференциях,
публикации в центральных (научных) и отраслевых изданиях РФ и 
т.п., наличие открытий или изобретений;

-  реквизиты внебюджетного счета образовательной организации для 
перечисления средств на выплату стипендий;

-  согласия на обработку и передачу персональных данных (Приложение 
№ 5) каждого из кандидатов.
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5.5 Допускается в отдельных случаях студенту самостоятельно или его 
наставнику направить в Конкурсную комиссию РФЯЦ-ВНИИТФ 
документы:

-  письменное заявление-анкету претендента на соискание 
стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ, заполненные согласно установленной 
форме (Приложение №2);

-  заверенные в установленном порядке вуза выписки из зачетных 
книжек и средний балл успеваемости за весь период обучения 
кандидата в вузе;

-  имеющиеся у претендентов документы, подтверждающие их
участие в научно-исследовательской работе: научных
конференциях, публикации в центральных (научных) и 
отраслевых изданиях РФ и т.п., наличие открытий или 
изобретений;

-  реквизиты счета студента перечисления средств на выплату 
стипендий;

-  согласия на обработку персональных данных (Приложение № 6).

6. Порядок досрочного прекращения выплаты стипендии РФЯЦ-
ВНИИТФ

Выплата стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ прекращается в случае:
-  нарушения стипендиатом Устава вуза, правил внутреннего 

распорядка РФЯЦ-ВНИИТФ;
-  наличия академической задолженности или пересдачи экзамена 

(зачета) по неуважительной причине по итогам зимней и/или 
летней сессии;

-  задолженности по успеваемости практических курсов в 
Образовательном центре «Новый Снежинск»;

-  отчисления студента из вуза;
-  ухода в академический отпуск.
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Приложение 1
к положению по приказу

от мь^-п
ДОГОВОР об индивидуальной образовательной траектории

«___»_________20___г. г. Снежинск

Федеральное государственное унитарное предприятие «Российский 
Федеральный Ядерный Центр - Всероссийский научно-исследовательский 
институт технической физики имени академика Е.И. Забабахина», 
(сокращённое наименование - ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ им. академ. Е.И. 
Забабахина»), именуемое в дальнейшем «Организация», в лице

действующего на основании
__________________________________________, с одной стороны, и
именуемый в дальнейшем Студент,

_______________________________________________________________________________ 2____________ йЛ
ФИО, дата рождения

с другой стороны, далее именуемые Сторонами, заключили настоящий 
Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1. В соответствии с настоящим Договором Студент обязуется освоить 
образовательную программу магистратуры или специалитета в очной форме 
по индивидуальной образовательной траектории по направлению
«_________________________________________________________________________________________ »,

код___________ , реализуемую в ___________________________________
________________________________________________________  (далее -
вуз), успешно пройти государственную итоговую аттестацию по указанной 
образовательной программе и заключить трудовой договор с Организацией, а 
Организация обязуется организовать Студенту рабочее место для 
выполнения научной и выпускной квалификационной работ в соответствии с 
учебным планом Студента, при наличии среднего балла успеваемости не 
ниже 4,3.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Организация вправе:
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а) запрашивать у Студента информацию о результатах прохождения им 
промежуточных аттестаций в соответствии с учебным планом и выполнении 
обязанностей, предусмотренных уставом и правилами внутреннего 
распорядка обучающихся;

б) рекомендовать Студенту тему выпускной квалификационной работы.

2.2. Организация обязана:

а) обеспечивать Студенту прохождение практики, выполнение дипломного 
проектирования и проведение исследовательской работы на своей 
производственной и научно-исследовательской базе;

б) предоставлять Студенту при необходимости в период прохождения 
практики, выполнения дипломного проектирования и проведения 
исследовательской работы в Организации койко-место в общежитии 
Организации;

в) обеспечить в соответствии с полученной квалификацией трудоустройство 
гражданина в Организацию при наличии итогового среднего балла по 
диплому специалиста не ниже 4,3;

2.3. Студент вправе, в случае необходимости, получать информацию о 
деятельности Организации в объеме, необходимом для выполнения научной 
и выпускной квалификационной работ в соответствии с учебным планом 
Студента.

2.4. Студент обязан:

а) осваивать образовательную программу, указанную (выбранную) в 
п. 1 настоящего договора;

б) иметь средний балл успеваемости не ниже 4,3;
в) уведомлять Организацию об изменении фамилии, имени, отчества, 

паспортных данных и иных сведений, имеющих значение для исполнения 
настоящего Договора, в течение 15 (пятнадцати) календарных дней со дня 
возникновения указанных изменений;

г) в течение шести месяцев с даты присвоения Студенту 
квалификации (завершения обучения в вузе) заключить с Организацией 
трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством Российской 
Федерации и отработать в Организации не менее трёх лет подряд;

д) при возникновении причин, препятствующих выполнению взятых 
на себя в соответствии с настоящим договором обязательств, в течение семи
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дней с момента их возникновения информировать об этом Организацию в 
письменном виде;

е) после прохождения срочной службы (до трудоустройства в 
Организацию), заключить с трудовой договор в соответствии с трудовым 
законодательством Российской Федерации и отработать в Организации не 
менее трёх лет подряд.

3. Ответственность сторон

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий 
настоящего Договора стороны несут ответственность в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.

3.2. В случае если в течение срока действия настоящего договора 
Студент будет периодически или систематически являться стипендиатом 
РФЯЦ-ВНИИТФ и не выполнит условия настоящего договора, а именно:

а) будет отчислен из учебного заведения,
б) переведен в другой вуз,
в) откажется заключать трудовой договор с Организацией,
г) без согласования с Организацией изменит направление по 

образовательной программе, указанной (выбранной) в п.1 настоящего 
договора,

д) после заключения трудового договора с Организацией, в 
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, не 
отработает в Организации 3 года подряд,
Студент обязан возместить Организации средства, затраченные на выплату 
ему стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ по реквизитам Организации указанным в 
разделе 6, в течении 2 месяцев с даты наступления события-основания 
указанного в настоящем пункте с представлением в Организацию 
подтверждающих документов.

3.3. Студент освобождается от исполнения обязательств по 
трудоустройству в следующих случаях, возникающих после заключения 
настоящего Договора:

а) при наличии медицинских противопоказаний к работе в 
конкретных организациях (должностях) или территориях;

б) Студент является супругом (супругой) военнослужащего 
офицерского и начальствующего состава, прапорщика, мичмана и других 
военнослужащих, работающих по контракту в Вооруженных Силах 
Российской Федерации, органах Министерства внутренних дел Российской
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Федерации и других федеральных служб, если работа предоставляется не по 
месту службы мужа (жены);

в) не прохождения анкеты Студента при трудоустройстве в 
Организацию и/или оформления въезда в ЗАТО г. Снежинск.

4. Разрешение споров
4.1. Все споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, 
разрешаются сторонами путем переговоров, которые могут проводиться, в 
том числе посредством обмена письменными, факсимильными и 
электронными сообщениями.

4.2. Споры, не разрешенные путем переговоров, рассматриваются в 
претензионном порядке. Срок рассмотрения претензии составляет 30 
(тридцать) календарных дней.

4.3. При невозможности урегулирования спора посредством переговоров и в 
претензионном порядке спор передается на разрешение суда в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

5. Дополнительные условия

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с __________ и действует до

5.2. Договор может быть изменен, расторгнут по письменному 
соглашению сторон или в судебном порядке.

5.3. Организация имеет право на одностороннее расторжение договора 
в случае:

а) отчисления Студента из___________или перевода в другой вуз;
б) смена Студентом направления без согласования с Организацией 

по образовательной программе, указанной (выбранной) в п.1 настоящего 
договора,

в) оформления Студентом академического отпуска Студента;
г) при наличии текущего среднего балла по зачётной книжке ниже 

4,3 в течение двух семестров подряд или наличие академической за 
должности на начало нового семестра;

д) непрохождения анкеты при оформлении въезда в ЗАТО г. 
Снежинск и (или) трудоустройства в Организацию;

е) непрохождения производственной практики, или получения не 
удовлетворительной оценки за практику;

ж) в случае одностороннего расторжения Организацией трудового 
договора между студентом и Организацией заключенного на период
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прохождения студентом практики, выполнение дипломного проектирование 
и проведение исследовательской работы.

5.4. Изменения, вносимые в настоящий Договор, оформляются 
дополнительными соглашениями к нему.

5.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

6. Адреса и платежные реквизиты сторон
Студент Организация

Федеральное государственное 
унитарное предприятие 
«Российский Федеральный 
Ядерный Центр - Всероссийский 
научно-исследовательский 
институт технической физики им. 
академ. Е.И. Забабахина»

Ф.И.О.

Адрес регистрации:

________________________________  456770, Челябинская область.

г. Снежинск, ул. Васильева, 13

Адрес фактического проживания: ИНН/КПП 7423000572/785150001

Паспорт:

ИНН:___

Сот. тел.: 

Подпись:

Платежные реквизиты: 
Наименование учреждения банка 
Челябинское отделение N8597 
ПАО Сбербанк 
г. Челябинск 
БИК: 047501602 
Корреспондентский счет 
30101810700000000602 
Расчетный счет 
40502810672060100002

________________ /_________________ /
м.п.
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от

Приложение 2 
к положению по приказу

Форма протокола решения экспертной комиссии вуза
ПРОТОКОЛ № __

Заседания экспертной комиссии вуза__________________________
по выдвижению претендентов на получение стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ.

дата

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
ФИО должность
ФИО должность
ФИО должность

ПОСТАНОВИЛИ:
На основании Положения о порядке назначения и выплаты именных 
стипендий федерального государственного унитарного предприятия 
«Российский Федеральный Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт технической физики имени академика Е.И. 
Забабахина», утвержденного приказом № _________ от 20___ г. и пре­
доставленных кандидатами анкет-заявлений и приложенных к ним 
документов рекомендовать Конкурсной комиссии РФЯЦ-ВНИИТФ: 
Кандидатов на соискание стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ по форме для 
заполнения (приложение №5).

Приложения:
1. Анкеты-заявления студентов.
2. Документы, указанные в анкетах-заявлениях.
3. Реквизиты внебюджетного счета для заключения договора о 

предоставлении безвозмездного (целевого) финансирования на 
выплату стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ.

Председатель комиссии: Члены комиссии:
______________ ФИО _______________ ФИО

_______________ФИО
ФИО

ФИО
ФИО
ФИО

ФИО должность
ФИО должность
ФИО должность
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от

Приложение 3 
к положению по приказу

{ЗОУ.сЮАб" № 'П

Форма анкеты-заявления на участие в конкурсе 
на соискание стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ

(заполняется заявителем)

Фамилия, имя, отчество:_______
Дата рождения:______________
Место рождения (город, область)
ИНН_______________________
Адрес регистрации _______

Адрес фактического проживания

Моб. тел +7(_____) _______________________
Электронный адрес_______________________
вуз:____________________________________
Направление подготовки (код и наименование)

Курс/планируемая дата окончания Вуза (мес., год)_________________ _
Средний балл успеваемости________________________________________
Участие в научно-исследовательской работе (перечислить все мероприятия, в 
которых принималось участие, а также награды и стипендии с указанием 
года участия): _________________________________________________

Предприятия/организации, которые рассматриваются с точки зрения 
будущего трудоустройства _______________________________________

Места прохождения практик за время обучения (с указанием сроков 
прохождения) _________________________________________________

Приложения (выбрать из списка):
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-  заверенная в установленном порядке вузом выписка из зачетных
книжек и средний балл успеваемости за весь период обучения 
кандидата в вузе -  на_____л. в 1 экз.;

-  копии документов, подтверждающие участие в научно-
исследовательской работе: научных конференциях, публикации в 
центральных (научных) и отраслевых изданиях РФ и т.п., наличие 
открытий или изобретений -  на____л. в 1 экз.;

-  согласие на обработку персональных данных — на____л. в 1 экз.;
-  иные документы (перечислить):_______________________________

Подпись:____________________  Дата:___________________
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Приложение 4 
к положению по приказу

от т у д а  № j <a 2 cA -/?

Перечень направлений (специальностей) подготовки 
для участия в Конкурсе на назначение стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ

Наименования направлений подготовки

Баллистика и гидроаэродинамика 

Конструирование и технология электронных средств 

Лазерная техника и лазерные технологии 

Математика

Материаловедение и технологии материалов 

Металлургия

Механика и математическое моделирование 

Оптотехника

Прикладная математика и информатика 

Прикладная механика 

Прикладные математика и физика 

Программная инженерия

Проектирование авиационных и ракетных двигателей

Проектирование, производства и эксплуатация авиационных и ракетных двигателей 

Радиофизика

Ракетные комплексы и космонавтика

Техническая физика

Физика

Химическая технология 

Электроника и наноэлектроника 

Ядерные физика и технологии
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Приложение 5 
к положению по приказу 

от 33  О  У . сЮс?ЗГ № сЗсЗ 3x3 'О

Согласие на обработку и передачу персональных данных

Я,_____

паспорт:
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) 

серия _______  номер __________________ , кем выдан

_______________________________ , дата выдачи «__» _________________, адрес места
жительства:

в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных», (далее -  ФЗ «О персональных данных») своей волей и в своем 
интересе
даю согласие _________ ВУЗу/наставнику___________, находящемуся по адресу:
_______________________ (далее -  Оператор), на:

1. обработку моих персональных данных, а именно: сбор, систематизацию, 
накопление, запись, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
использование, обезличивание, блокирование, уничтожение.

Перечень персональных данных, передаваемых для обработки: 
фамилия, имя, отчество;

- год, месяц, день рождения;
адреса регистрации по паспорту и фактического проживания, том числе 
номера телефонов;

- серия, номер, кем и когда выдан паспорт;
- образование, в том числе, когда и какие учебные заведения окончил или 

продолжает обучение, форма обучения, получаемые специальность и 
квалификация, а также уровень знания иностранных языков сведения о 
полученном образовании;

- ИНН;
- СНИЛС;
- личные фотографии Субъекта, произведенные Оператором за его счет или 

предоставленные самим Субъектом
2. использование моих персональных данных исключительно в целях осуществления 

Оператором мероприятий по организации конкурса на назначение стипендий 
РФЯЦ-ВНИИТФ, в соответствии с Положением о порядке назначения и выплаты 
именных стипендий федерального государственного унитарного предприятия 
«Российский Федеральный Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт технической физики имени академика Е.И. 
Забабахина», утвержденным приказом РФЯЦ-ВНИИТФ от ____________ №

3. передачу ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ им. академ. Е.И. Забабахина» (находящемуся по 
адресу: Челябинская обл., г. Снежинск, ул. Васильева, д. 13) для обработки и на 
обработку ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ им. академ. Е.И. Забабахина» моих 
персональных данных, перечисленных в п.1 настоящего согласия, исключительно 
в целях, указанных в п.2 настоящего согласия.
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Настоящее согласие вступает в силу с момента подписания и действует до его 
отзыва.

Настоящее согласие может быть отозвано мною в письменной форме путем 
направления Оператору письменного сообщения об указанном отзыве в произвольной 
форме, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Настоящим также подтверждаю, что я ознакомлен (а) с правами субъектов 
персональных данных, закрепленными в главе 3 ФЗ «О персональных данных».

« » 20 г / /
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Приложение 6 
к положению по приказу 

от А

Согласие на обработку персональных данных

я ,___

паспорт:
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных) 

серия _______  номер __________________ , кем выдан

_______________________________ , дата выдачи «__» _________________, адрес места
жительства:

в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных», (далее -  ФЗ «О персональных данных») своей волей и в своем 
интересе
даю согласие ФГУП «РФЯЦ-ВНИИТФ им. академ. Е.И. Забабахина» (находящемуся по 
адресу: Челябинская обл., г. Снежинск, ул. Васильева, д. 13) (далее -  Оператор), на:

1. обработку моих персональных данных, а именно: сбор, систематизацию, 
накопление, запись, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
использование, обезличивание, блокирование, уничтожение.

Перечень персональных данных, передаваемых для обработки: 
фамилия, имя, отчество; 
год, месяц, день рождения;
адреса регистрации по паспорту и фактического проживания, том числе 
номера телефонов;

- серия, номер, кем и когда выдан паспорт;
образование, в том числе, когда и какие учебные заведения окончил или 
продолжает обучение, форма обучения, получаемые специальность и 
квалификация, а также уровень знания иностранных языков сведения о 
полученном образовании;

- ИНН;
- СНИЛС;

личные фотографии Субъекта, произведенные Оператором за его счет или 
предоставленные самим Субъектом

4. использование моих персональных данных исключительно в целях осуществления 
Оператором мероприятий по организации конкурса на назначение стипендий 
РФЯЦ-ВНИИТФ, в соответствии с Положением о порядке назначения и выплаты 
именных стипендий федерального государственного унитарного предприятия 
«Российский Федеральный Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт технической физики имени академика Е.И. 
Забабахина», утвержденным приказом РФЯЦ-ВНИИТФ от ____________ №

Настоящее согласие вступает в силу с момента подписания и действует до его 
отзыва.
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Настоящее согласие может быть отозвано мною в письменной форме путем 
направления Оператору письменного сообщения об указанном отзыве в произвольной 
форме, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

Настоящим также подтверждаю, что я ознакомлен (а) с правами субъектов 
персональных данных, закрепленными в главе 3 ФЗ «О персональных данных».

« » 20 г / /
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от

Приложение 7 
к положению по приказу

№ сЛДАД ~f]

Договор о предоставлении безвозмездного 
(целевого) финансирования на выплату стипендий 

РФЯЦ-ВНИИТФ

№ ______________________________

г. Снежинск «__ »___________ 20____ г.

Федеральное государственное унитарное предприятие «Российский 
Федеральный Ядерный Центр - Всероссийский научно-исследовательский 
институт технической физики имени академика Е.И. Забабахина» (ФГУП 
«РФЯЦ - ВНИИТФ им. академ. Е.И. Забабахина) в лице

___________________________ , действующего на основании___________
__________________________________________, далее по тексту настоящего
договора именуемое в дальнейшем Сторона 1, с одной стороны, и _______

(университет )»,
именуемое в дальнейшем «Сторона 2», в лице

5
действующего на основании , далее по
тексту настоящего договора именуемое «Сторона 2» с другой стороны, 
совместно далее по тексту настоящего договора именуемые Стороны, 
заключили настоящий Договор (далее - Договор) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Сторона 1 передает Стороне 2 в собственность на безвозмездной основе
денежные средства в размере ________________________________
(________________________________) руб. 00 коп. (НДС не облагается
согласно пп. 1 п. 2 ст. 146 НК РФ) в виде целевого финансирования 
стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ студентам Стороны 2 -  стипендиатам 
РФЯЦ-ВНИИТФ (далее -  студенты-стипендиаты) на условиях 
настоящего договора.

1.2 Денежные средства передаются Стороной 1 в следующем порядке:
а )________________________ - в срок д о_______________ года;
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б) - в срок до года;
в) - в срок до года;
г) - в срок до года;
д) - в срок до года;
е) - в срок до года;

1.3 Сторона 2 обязуется использовать полученные от Стороны 1 денежные 
средства исключительно на выплату стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ 
студентам-стипендиатам, согласно Приложению № 1 к настоящему 
договору ежемесячно до последнего рабочего дня месяца (при условии 
поступления денежных средств от Стороны 1).

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1 Сторона 1 обязуется перечислить Стороне 2 денежные средства 
согласно п. 1.1 настоящего договора в порядке, указанном в разделе 3 
настоящего договора.

2.2 Сторона 1 вправе:
а) в любое время письменно запрашивать у Стороны 2 информацию и 

документы, связанные с использованием денежных средств, 
предоставленных в рамках настоящего договора;

б) проводить проверки соблюдения Стороной 2 условий настоящего 
договора;

в) вправе уменьшить размер перечисляемых по настоящему договору 
денежных средств в случае:
- выявления факта нецелевого использования Стороной 2 

полученных по настоящему договору денежных средств;
- непредставления Стороной 2 отчетности в порядке и сроки, 

предусмотренные настоящим договором;
- изменения количества стипендиатов на стипендию РФЯЦ- 

ВНИИТФ;
- уменьшения размера стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ;

г) принять в одностороннем порядке решение о приостановлении или 
прекращении перечисления денежных средств по настоящему 
договору.

2.3 Сторона 2 обязуется:
а) качественно проводить обучение Студентов по индивидуальной 

образовательной траектории и беспристрастно проводить оценку 
полученных Студентами знаний;
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б) письменно информировать Сторону 1 обо всех случаях прекращения 
выплаты стипендий РФЯЦ-ВНИИТФ с указанием Ф.И.О. студента- 
стипендиата, оснований для прекращения выплаты стипендии 
РФЯЦ-ВНИИТФ и месяца, с которого выплата стипендии РФЯЦ- 
ВНИИТФ прекращена (в течение 5 рабочих дней после издания 
приказа о прекращении выплаты);

в) использовать предоставленные Стороной 1 денежные средства 
исключительно на цели, предусмотренные в пункте 1.1 настоящего 
договора;

г) представить Стороне 1 отчет не позднее _______________  года о
целевом использовании денежных средств, полученных в 
соответствии с настоящим договором, по форме, приведенной в 
Приложении № 2 к настоящему договору;

д) в течение 10 рабочих дней с даты получения замечаний Стороны 1 к 
отчету о целевом использовании денежных средств направляет 
Стороне 1 исправленный отчет о целевом использовании денежных 
средств.

е) не позднее 10 (десяти) рабочих дней с даты получения от Стороны 1 
письменных запросов, предусмотренных п. 2.2 настоящего договора, 
предоставлять Стороне 1 запрашиваемые информацию и документы, 
связанные с исполнением условий настоящего договора;

ж) в течении 15 (пятнадцати) рабочих дней с момента предъявления 
Стороной 1 соответствующего требования вернуть Стороне 1 сумму:
-  использованных не по целевому назначению денежных средств;
-  за необоснованную выплату стипендии РФЯЦ-ВНИИТФ 

(стипендиат отчислен, ушёл в академический отпуск и др.);
з) возвращать неиспользованные денежные средства до 15 

(пятнадцатого) числа месяца, следующего за месяцем выплаты.
3. ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

Денежные средства, предусмотренные п. 1.1. настоящего договора, 
Сторона 1 перечисляет в сроки, предусмотренные настоящим договором.

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
Настоящий договор вступает в силу с даты подписания договора, и 

действует до выполнения сторонами принятых на себя обязательств, за 
исключением действия отношений Сторон, связанных с возвратом 
неиспользованных (необоснованно использованных) денежных средств.
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5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1 В случае несоблюдения условий п. 1.2 настоящего договора Сторона 2 
выплачивает Стороне 1 штраф в размере 10% от суммы денежных 
средств в размере, указанной п. 1.1 настоящего договора.

5.2 В случае несоблюдения условий пп. «д» и «е» п. 2.3 настоящего 
договора Сторона 2 выплачивает Стороне 1 штраф в размере 10% от 
соответствующей суммы денежных средств.

5.3 В случае несоблюдения условий пп. «г» п. 2.3 настоящего договора 
Сторона 2 выплачивает Стороне 1 неустойку в размере 0,001% от суммы 
денежных средств, по которым не представлен отчет о целевом 
использовании денежных средств, за каждый день нарушения срока 
предоставления отчета.

6. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

6.1 При возникновении споров, вытекающих из настоящего договора, 
Стороны должны принять меры к внесудебному разрешению таких 
споров. Под мерами к внесудебному разрешению спора подразумевается 
обязательное направление Стороной, считающей, что её права 
нарушены, претензии в адрес другой Стороны.
Сторона, получившая претензию, должна рассмотреть её и направить на 
неё ответ в течение 30 (тридцати) календарных дней.

6.2 Споры, возникающие в ходе исполнения настоящего договора, Стороны 
будут решать путем проведения переговоров. В случае не достижения 
согласия все споры, разногласия или претензии, вытекающие из 
настоящего Договора и возникающие в связи с ним, в том числе 
связанные с его нарушением, заключением, изменением, прекращением 
или недействительностью, разрешаются через суд.

7. ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ

7.1 При исполнении настоящего Договора Стороны соблюдают и будут 
соблюдать в дальнейшем все применимые законы и нормативные акты, 
включая любые законы о противодействии коррупции.

7.2 Стороны и любые их должностные лица, работники, акционеры, 
представители, агенты, или любые лица, действующие от имени или в 
интересах или по просьбе какой-либо из Сторон в связи с настоящим 
Договором, не будут прямо или косвенно, в рамках деловых отношений
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в сфере предпринимательской деятельности или в рамках деловых 
отношений с государственным сектором, предлагать, вручать или 
осуществлять, а также соглашаться на предложение, вручение или 
осуществление (самостоятельно или в согласии с другими лицами) 
какого-либо платежа, подарка или иной привилегии с целью исполнения 
(воздержания от исполнения) каких-либо условий настоящего Договора, 
если указанные действия нарушают применимые законы или 
нормативные акты о противодействии коррупции.

8. ЗАВЕРЕНИЯ ОБ ОБСТОЯТЕЛЬСТВАХ

8.1 Каждая Сторона гарантирует другой Стороне, что:
-  Сторона вправе заключать и исполнять Договор;
-  заключение и (или) исполнение Стороной Договора не противоречит 

прямо или косвенно никаким законам, постановлениям, указам, 
прочим нормативным актам, актам органов государственной власти и 
(или) местного самоуправления, локальным нормативным актам 
Стороны, судебным решениям;

-  Стороной получены все и любые разрешения, одобрения и 
согласования, необходимые ей для заключения и (или) исполнения 
Договора (в том числе в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации или учредительными 
документами Стороны, включая одобрение сделки с
заинтересованностью, одобрение крупной сделки).

8.2 В случае включения Стороны 2, ее единоличных исполнительных 
органов, иных лиц, действующих от его имени, или лиц, которые его 
контролируют, в перечни лиц, в отношении которых применяются 
специальные экономические меры в соответствии с какими-либо актами 
Президента Российской Федерации или Правительства Российской 
Федерации, Сторона 2 незамедлительно информирует об этом Сторону 1.

Стороны подтверждают, что условия настоящего подпункта 
признаны ими существенными условиями настоящего Договора в 
соответствии со статьей 432 Гражданского кодекса Российской 
Федерации.

Если специальной нормой части второй Гражданского кодекса 
Российской Федерации не установлено иное, непредоставление 
Стороной 2 указанной в настоящем подпункте информации, а равно 
получение Стороной 1 соответствующей информации о включении
Стороны 2, а также иных лиц, указанных в настоящем подпункте, в

26



указанные перечни лиц любым иным способом, является основанием 
для одностороннего внесудебного отказа Стороны 1 от исполнения 
Договора. Договор считается расторгнутым с даты получения Стороной 
2 соответствующего письменного уведомления Стороны 2, если более 
поздняя дата не будет установлена в уведомлении. Факт включения 
Стороны 2, а также иных лиц, указанных в настоящем подпункте, в 
перечни лиц, в отношении которых применяются специальные 
экономические меры в соответствии с какими-либо актами Президента 
или Правительства Российской Федерации, не является обстоятельством 
непреодолимой силы для Стороны 2.

9. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ (ФОРС-
МАЖОР)

9.1 Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное 
неисполнение своих обязательств по договору, если их неисполнение 
или частичное неисполнение явилось следствием обстоятельств 
непреодолимой силы.

9.2 Под обстоятельствами непреодолимой силы понимают такие 
обстоятельства, которые возникли на территории Российской Федерации 
после заключения договора в результате непредвиденных и 
непредотвратимых событий, неподвластных сторонам, включая, но, не 
ограничиваясь: пожар, наводнение, землетрясение, другие стихийные 
бедствия, запрещение властей, террористический акт, экономические и 
политические санкции, введенные в отношении Российской Федерации 
и (или) ее резидентов, при условии, что эти обстоятельства оказывают 
воздействие на выполнение обязательств по договору и подтверждены 
соответствующими уполномоченными органами и/или вступившими в 
силу нормативными актами органов власти.

9.3 Сторона, исполнению обязательств которой препятствует 
обстоятельство непреодолимой силы, обязана в течение 5 (Пяти) 
рабочих дней письменно информировать другую Сторону о 
случившемся и его причинах. Возникновение, длительность и (или) 
прекращение действия обстоятельства непреодолимой силы должно 
подтверждаться сертификатом (свидетельством), выданным 
компетентным органом государственной власти или Торгово- 
промышленной палатой Российской Федерации или субъекта 
Российской Федерации. Сторона, не уведомившая вторую сторону о
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возникновении обстоятельства непреодолимой силы в установленный 
срок, лишается права ссылаться на такое обстоятельство в дальнейшем.

9.4 Если после прекращения действия обстоятельства непреодолимой силы, 
по мнению Сторон, исполнение договора может быть продолжено в 
порядке, действовавшем до возникновения обстоятельств 
непреодолимой силы, то срок исполнения обязательств по договору 
продлевается соразмерно времени, которое необходимо для учета 
действия этих обстоятельств и их последствий.

9.5 В случае если обстоятельства непреодолимой силы действуют 
непрерывно в течение 3 (трех) месяцев, любая из Сторон вправе 
потребовать расторжения Договора.

10.ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА

10.1 Условия настоящего договора могут быть изменены по взаимному 
соглашению Сторон путем подписания дополнительного соглашения 
уполномоченными представителями Сторон.

10.2 Настоящий договор может быть расторгнут по основаниям и в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации.

10.3 Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для 
каждой из Сторон.

10.4 Во всем, что не предусмотрено настоящим договором, Стороны 
руководствуются законодательством Российской Федерации.

10.5 Неотъемлемой частью договора являются следующие приложения:
-  Список студентов на основании протокола заседания конкурсной 

комиссии по рассмотрению кандидатов на присуждение стипендий 
РФЯЦ-ВНИИТФ (Приложение №1);

-  Отчет о целевом использовании денежных средств (форма) 
(Приложение № 2).

11. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Реквизиты и подписи сторон:
Федеральное государственное унитарное 
предприятие «Российский Федеральный 
Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт 
технической физики им. академ.
Е.И.Забабахина»,
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456770, Челябинская область, 
г. Снежинск, ул. Васильева, 13 
ИНН/КПП 7423000572/785150001 
Платежные реквизиты: 
Наименование учреждения банка 
Челябинское отделение N8597 
ПАО Сбербанк 
г. Челябинск 
БИК: 047501602 
Корреспондентский счет 
30101810700000000602 
Расчетный счет 
40502810672060100002

(подпись)
____________  /
(подпись)

м.п. М.П.



Приложение № 1 к договору
№ от 20 г.

Список студентов, которым назначена стипендия РФЯЦ-ВНИИТФ
(на основании протокола комиссии РФЯЦ-ВНИИТФ)

№
п/п

Ф.И.О.
студента-стипендиата

Наименование
выплаты

Период выплаты Сумма, руб. 
ежемесячно.

Итого

Реквизиты и подписи сторон:
Федеральное государственное унитарное 
предприятие «Российский Федеральный 
Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт 
технической физики им. академ. 
Е.И.Забабахина»,
456770, Челябинская область, 
г. Снежинск, ул. Васильева, 13 
ИНН/КПП 7423000572/785150001 
Платежные реквизиты:
Наименование учреждения банка 
Челябинское отделение N8597 
ПАО Сбербанк 
г. Челябинск 
БИК: 047501602 
Корреспондентский счет 
30101810700000000602 
Расчетный счет 
40502810672060100002

/ /
(подпись) (подпись)

М.П. М.П.

зо



№
Приложение № 2 к договору

от 20 г.

Отчет
О целевом использовании денежных средств по договору от_______20__ г.
№ по состоянию на

Ф.И.О.
студента-

стипендиата

Сумма
финансирования

(р у б .)

Фактические
расходы

(р у б .)

Документы,
подтверждающие целевое 
использование денежных 

средств (ведомости о 
перечислении или выдаче 

денежных средств 
студенту-стипендиату)

Отклонения
(р у б .)

«Условиям договора______ 20__ г. № ______________ соответствует».

Реквизиты и подписи сторон:
Федеральное государственное унитарное 
предприятие «Российский Федеральный 
Ядерный Центр - Всероссийский научно- 
исследовательский институт 
технической физики им. академ.
Е.И.Забабахина»,
456770, Челябинская область, 
г. Снежинск, ул. Васильева, 13 
ИНН/КПП 7423000572/785150001 
Платежные реквизиты:
Наименование учреждения банка 
Челябинское отделение N8597 
ПАО Сбербанк 
г. Челябинск 
БИК: 047501602 
Корреспондентский счет 
30101810700000000602 
Расчетный счет 
40502810672060100002

/ /
(подпись) (подпись)

М.П. М.П.
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